
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI CONDOVE 
Scuola dell’infanzia, Primaria, Secondaria dei Comuni di Condove, Chiusa S. Michele e Caprie. 

Via De Amicis, 1  (10055) CONDOVE (TO) ITALIA - Telefono 011/9643192 – 9642181   – CF 95566010013 
e-mail segreteria: TOIC82500Q@ISTRUZIONE.IT 

Al personale docente, ATA 

Ai genitori 

Al Sito 

 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la giornata del 24 maggio 2024. 

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta 

Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

 

 

 Si comunica che il C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) ha proclamato uno sciopero “di tutto il personale 
docente e ATA a tempo determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche, per l’intera giornata di venerdì 24 maggio 2024”. 

 

le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata all’indirizzo  
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=333&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-

degli-scioperi-nel-pubblico-impiego  

 
 Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi 
 di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020  
(art. 3, co. 5, Accordo) 

 
Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica 

 
  
SCIOPERO DEL 24 MAGGIO 2024 

 
CSLE ( Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) - Sciopero intera giornata di tutto il personale docente e Ata,  
a tempo determinato e indeterminato 

Proclamante 
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1) 

% voti  nella 
scuola per le  
elezioni RSU 

Tipo di 
scioper

o 

Durata dello 
sciopero  

Note 

CSLE 0,00%   
Naziona

le 
scuola 

Intera giornata   

 
Personale docente ed Ata 

 
Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE 
  
aumento più oneroso adeguato allo standard europeo, riconoscimento buoni pasto come ai dipendenti del MIM, 
Direzioni Regionali e UU.SS.PP., estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado,  
immediata ispezione in tutte quelle scuole dove i D.S. assumono decisioni illegali nei confronti del personale  
(non applicazione CCNL), introduzione della figura dello psicologo esterno nelle strutture scolastiche dedicate al personale 
 che ne richiede la prestazione. 
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Precedenti 
azioni di 
sciopero             

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sndacali 
% adesione 
nazionale (2) 

% adesione nella 
scuola 

2022-2023 23/09/2022 nazionale - x 0,64   

2022-2023 24/09/2022 nazionale x - 0,22   

2022-2023 24/02/2023 nazionale x - 0,6   

2022-2023 25/02/2023 nazionale x - 0,34   

2023-2024 25/09/2024 nazionale x - 0,6   
 

Note 
(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca  - Fonte: ARAN 

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero 
dell'istruzione e del merito 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE. 

Nell’ambito dei servizi essenziali è garantita la continuità delle seguenti 

prestazioni      indispensabili, da assicurare in caso di sciopero, al fine di 

contemperare l’esercizio del diritto di sciopero con la garanzia del diritto 

all’istruzione e degli altri valori e diritticostituzionali tutelati: 

➢ vigilanza sui minori eventualmente presenti a scuola e pulizia degli 

ambienti; 

➢ igienizzazione dei locali e delle strumentazioni utilizzate dal personale in 

servizio; 

 

Si comunica che a seguito dell’esito del monitoraggio effettuato tra il 

personale scolastico del circolo,    previsto dall’art. 3, comma 4, dell’Accordo 

Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e 

sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero. 

 

Il giorno 24 Maggio 2024 non si assicura il regolare svolgimento delle 

lezioni. 

Si invitano pertanto i genitori ad accertarsi, la mattina dello sciopero, della 

presenza del docente. 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Silvana Andretta 

 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.  

enorme collegate e sostituisce il documento cartaceoe la firma autografa 

 

 

 


